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Ensemble, aidons 'lhomme a se restaurer

‘est la pierre angulaire
de notre modéle écono-
mique. Nous nous si-
tuons en dehors de tou-
te relation marchande.
Notre écosystéme conjugue, lutte
contre le gaspillage, gratuités,
bénévoles, et investissements.
Il'y a gratuité de la part de nos
donateurs et bénévoles, dons de
denrées et de temps. Il y a gratui-
té pour les personnes qui regoi-
vent.
La gratuité se retrouve également
au travers du mécénat de compé-
tences.
La collecte annuelle, est 'exem-
ple absolu de gratuité totale.
Nous créons de la valeur parce
gu’il y a utilité, satisfaction d’'un
besoin. C’est pourquoi I'Etat a
raison de soutenir nos actions. La

La Banque Alimentaire a rassemblé ses bénévoles

www.ba38.banquealimentaire.org - tél. : 04 76 8592 50

La gratuité, au centre
de l'action de la BAI

lutte contre le gaspillage peut
étre interprétée comme création
de valeur. La transformation de
denrées destinées au rebut est le
meilleur exemple de création de
valeur.

La défiscalisation est un systéme
trés incitatif.

Toutes les gratuités dont nous
bénéficions permettent de multi-
plier les investissements réalisés.
Nos actions et notre organisation
ont un effet multiplicateur. Nous
transformons des ressources fi-
nanciéres modestes dans un rap-
port estimé de 1 & 9.

La gratuité est au cceur de nos
valeurs depuis 1984 et elle le res-
tera.

Bernard Perry
Président de la
Banque Alimentaire
de I'lsére
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Six mois de fonctionnement...

Une délégation d’autres BA
en visite a la cuisine

Voila maintenant bientot six mois que la BAI a mis en
place le projet « Trois Etoiles Solidaires ». Depuis le 5
octobre, 8 tonnes de viande ont été cuisinées, prés

d’une centaine de kg par jour en moyenne. De la
viande, mais aussi des légumes, des céréales, des
pates, des produits promis au rebut et qui trouvent
ainsi une seconde vie grace aux 30 bénévoles de no-
tre association et aux éleves des cuisines hotelieres
qui peuvent ici se perfectionner.

Deux enjeux se présentent maintenant pour la cuisi-
ne : pérenniser le projet en recueillant des fonds des
collectivités territoriales et des mécenes, mais aussi
développer le concept dans d’autres Banques Ali-
mentaires en France.

Ainsi, le 16 mars dernier, une délégation de représen-
tants des BA de la Région et de la Fédération Natio-
nale sont venus en visite a Seyssins. lls sont repartis
conquis...
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Revue de presse
Trois Etoiles solidaires continue d’intéresser les mé-
dias. Depuis le début de I'année, France 3, TéléGre-
noble, France Bleue Isére, Le Dauphiné Libéré,
Radio Campus, RCF, GreNews, Mairie Magazine,
Santé-Social, France Inter ont défilé a la cuisine et
se sont montrés intéressés par notre projet solidaire.
Un reportage est en cours par France 2 pour une sé-
guence dans le journal de 13h d’un prochain samedi.
Vous pouvez lire, écouter et voir tous ces reportages
dans la rubrique « Revue de Presse », sur notre Site
Internet.

L'ENILV(¥), I'un des partenaires

de 3*** solidaires.
Dans le cadre d'un module développement durable
qui s'adresse a des apprentis autres que ceux qui
viennent régulierement a la cuisine Trois Etoiles, Bé-
nédicte Boyer (enseignante formatrice) avait souhaité
une présentation des
activités et missions
de la BAI. Ce fut
chose faite fin fé-
vrier.
Prévue a l'origine
pour une seule sec-
tion d'apprentis, I'in-
tervention s'est déroulée devant plusieurs sections ce
qui a nourri les échanges d'expériences et connais-
sances diverses. Le tout rendu encore plus concret
par une visite de I'entrepdt de Sassenage quelques
jours plus tard.

ENI

les métiers du vivont

(*) ENILV : Ecole Nationale des Industries du Lait et
des Viandes. ENILV : antenne Pont-de-Claix du
CFPPA de La Roche sur Foron.

Les chiffres de la production
En six mois de fonctionnement, la cuisine solidaire a
récolté 7995 kg de viande qui ont permis de produire
10 520 barquettes de 4 portions . Aves les légumes
frais récupérés ainsi que les autres produits (pates,
céréales), ce sont 7551 barquettes de 4 portions
d’accompagnement qui sont sorties de « 3 étoiles So-
lidaires », de quoi préparer plus de 42 000 repas.
Belle réussite pour notre projet.
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Vie de I'association ...

De nouvelle tétes a la BAI

Lauren CARITTE est
stagiaire 1ére année de
'IFTS (Institut de For-
mation en Travail So-
cial)

Dans le cadre de sa for-
mation Lauren a choisi
d'effectuer son sta-

ge ala BAI C'est

donc avec plaisir

que nous l'avons
accueillie le 29

mars. Apres une
premiére phase de |, =
type « Parcours de |
Découverte », Lau- |
ren sera associée a
toutes les activités

de la BAI qui lui per-
mettront d'atteindre

les objectifs fixés

pour ce stage :

- C_onnaissance de I'insti-
tution/structure/
association (mission, pu-

blic, budget, personnel...)

- Observation des prati-
gues individuelles et col-
lectives

- Observation des outils
utilisés

Collecte de denrées
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- Implication dans la
structure : participer aux
activités, aux réunions

- Etre en lien avec les
personnes accueillies
dans la structure et I'en-
semble des acteurs

% |

- Appréhender les dyna-
miques collectives

Merci a tous et a chacun
de l'intégrer au maximum
a vos missions et de ré-
pondre a ses attentes.
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Vie de lI'association

Emmanuel Binder, nouveau culisi-
nier et nouvel emploi a la BAI, qui
passe de 4 a 5 salariés.

Emmanuel, peux-tu nous parler de ton parcours profe  s-
sionnel ?
J'ai fait I'école hoteliére (Lesdiguiéres) a Grenoble de 1979 a
1985 ou j'ai obtenu un CAP-BEP cuisine, un Bac Technolo-
gie cuisine service et j'ai fait une premiere année de BTS.
J'ai enchainé avec mon service militaire dans la marine com-
me cuisinier sur la frégate Georges Leygues a Toulon. J'ai
ensuite été chef de cuisine d’'un hétel restaurant 2 * & Mol-
lans sur Ouveze au pied du Mont Ventoux.
Aprés, mon parcours devient plus

_ | singulier. Jai en effet quitte la restau-
ration pour rentrer dans les ordres.
Apres le séminaire, j'ai été prétre
dans la Dréme de 1993 a 2001.
J'ai ensuite quitté la prétrise pour me
marier et suis revenu a mon ancien
métier dans un restaurant viennois.
¥ Un probleme avec les gérants m'a
= fait quitter I'établissement pour ren-
¥5 trer dans I'agro-alimentaire, dans une
- Usine de fruits surgelés. J'ai été suc-
¢ cessivement responsable de produc-
‘8| tion puis des achats, puis je suis pas-

¥ sé alalogistique et pour terminer ap-
provisionneur.
En paralléle, depuis huit ans, toujours
en lien avec le lycée hételier de Grenoble, je fais passer les
épreuves de Bac Pro et BTS cuisine et rapport de stage. J'ai
aussi créé une association il y a une dizaine d’années qui a
pour but de faire de la restauration dont les bénéfices sont
reversés aux personnes en difficulté.

Ton arrivée a la cuisine solidaire ?

J'ai eu l'info par le chef du lycée hételier qui était en relation
avec B. Perry. On s’est mis en contact et je suis venu a Trois
Etoiles. Avec Christian Chédru, ¢a a tout de suite collé ; jai
fait une mini cession de trois jours pour appréhender le pos-
te... et me voila ici comme chef-cuisinier depuis bientét un
mois... Je me régale (dans tous les sens du terme !)

C’est un challenge pour toi ?

Au niveau de la cuisine, j'ai les bases. Au niveau du travail
en équipe avec les bénévoles, je connais ¢a. En tant que
prétre, c'était la méme chose. J'ai été curé dans une parois-
se qui avait 36 clochers en charge, donc autant dire que j'é-
tais déja bien dans les échanges et les rapports humains. Ce
travail vient unifier toutes les compétences que j'ai acquises
au cours de mon parcours atypique. Aider et servir les gens
démunis, c’est tout ce que j'ai construit au fil des années.
Les bénévoles m’ont fait un trés bon accueil, ils ont visible-
ment envie de continuer I'aventure avec moi et j'en suis ravi.

Propos recueillis par Alain Provost

Vous trouverez toute 'actualité de la BAI sur le site Internet :
www.ba38.banquealimentaire.org

BAI Infos N°59 - Mars - Avril 2016 4 ulBtin de liaison de la Banque Alimentaire deéis




Vie de l'association ...

Charte éthique du bénévole

( rr‘er r'/f‘ L) real r‘r n R/
OIT UNigque du bureau de la b/

du 19 janvier 2016 nous voulons éclaircir
et préciser le fonctionnement de l'aide ali-
mentaire interne.
Pour cela nous souhaitons vous rappeler les
principes écrits dans la charte que vous avez
normalement signée (tous les bénévoles ont ac-
cepté ce principe).
Extrait :
* Honnéteté scrupuleuse

C omme décidé lors de la réunion de bureau

. Les denrées alimentai-

res collectées et distribuées n'appartiennent pas a
la BAI et sont destinées aux plus démunis. Je m'en-
gage a ne prélever aucune nourriture, ni pour mon
usage personnel, ni pour celui de tierces personnes
(sauf autorisation particuliere du Président de la
BAI).

] Cette régle s'applique
bien évidemment & tous
¥ les bénévoles et salariés
§ et a toutes les activités
i de la Banque Alimentaire
de l'lsére.

Dans cet extrait, une
seule exception est ci-
tée : l'autorisation parti-
culiere accordée par le président. Aujourd'hui 9 bé-
névoles et 2 salariés sont concernés.

Une autre exception existe : les repas prélevés sur
la ramasse pour les bénévoles et salariés qui sont
présents en continu sur une journée (une partie de
la matinée plus une partie de I'apres midi). Ces re-
pas, pris en commun, sont aussi un moment convi-
vial.

Bilan et perspectives
du séminaire BAI

Depuis plusieurs années la BAI organise au prin-
temps, un séminaire de réflexion afin de faire le
bilan de ses actions phares, mais aussi et surtout
pour essayer de mettre en avant des sujets sur
lesquels du travail reste a faire.

qui assurait I'animation des débats en I'absen-
ce de Bernard Perry, a souligné et apprécié la
présence de nouveaux bénévoles. Les propositions

relevées nous incite a passer a |'étape suivante, a

savoir la constitution d'équipes de travail sur les the-

mes retenus :

* Beénévoles : décider d'une "jauge" pour chaque
activité / rééquilibrer les équipes.

* Loi contre le gaspillage : un groupe de réflexion
est en train de se mettre en place. Nous devrions
y associer nos collegues des autres associations
d'aide alimentaire.

e 3** golidaires : deux documents sont en cours de
fabrication : une fiche d’'information générale a
destination des partenaires et interlocuteurs parti-
culierement intéressés et une autre a destination
des associations type « 3*** solidaires pour les
nuls ». Il faudra aussi penser a améliorer la sélec-
tion des viandes lors de la pesée pour éviter une
trop grande diversité. Des réflexions sont aussi en
cours concernant I'étiquetage et le packaging...

* Ramasse - Pesée - Distribution : en projets, la ré-
activation des réunions avec les directeurs de
Carrefour ainsi qu’une réunion avec tous les ra-
masseurs d'un méme magasin.

C e fut un moment intéressant. Francis Gaspard,

Nouvelles diverses

André Picca a accepté de pren-
dre en charge la responsabilité
de l'entretien et l'aménagement
de l'entrep6t. De ce fait, il aban-
donne sa mission informatique
de « Vifeur » ; un successeur
pour VIF doit donc étre trouvé.

Un nouveau camion vient d’'étre
commandé par la BAI. Il viendra
en remplacement du plus an-
cien de nos véhicules frigorifi-
ques.

Une Journée Régionale Centre-
Est s'est tenue dans les locaux
de la BAI le 16 mars dernier.
Communication et collecte an-
nuelle étaient les deux themes
retenus lors des échanges. Une
journée riche pour tous, chacun
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bénéficiant des documents pro-
duits par chaque BA. La déci-
sion a été prise de communi-
guer et échanger tout document
créé. Le site de la BAI a été re-
connu comme particulierement
performant et riche en infos.
Merci a Jean Francois Bailliot
qui en assure I'animation et la
mise a jour tres réguliere.

Pour la collecte, plusieurs su-
jets ont également été débat-
tus, notamment la suppression
des sacs plastiques qui semble
poser probleme aux BA qui
adoptent ce systéme pour leur
collecte annuelle. Une sugges-
tion a aussi été faite de remer-
cier les magasins apres la col-
lecte par une lettre ou une affi-
che avec le poids récolté.
Question également soulevée,

et sur laquelle nous revien-
drons : faut-il faire une collecte
partielle le dimanche ? Ce sera
un des sujets a débattre lorsque
nous mettrons en route la col-

Calendrier
Agenda
Mars - Avril

Vendredi 15 et samedi 16
avril : Festival Root’S

Vendredi 29 avril : Assem-
blée Générale annuelle de
la BAI.
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